ECOLE SECONDAIRE

NP SAINT-GEORGES

REUNION ORDINAIRE DU CONSEIL D'ETABLISSEMENT

DATE Le mardi 9 décembre 2025
HEURE 19h
LIEU Local 206

Procés-verbal

Membres du conseil
d'établissement

Présent

Absent

Parents

Mme Karine Babin

Mme Camille Frenette

Mme Hala Haddad

M. Pierre-Luc Lessard

M. Simon Martineau

Mme Afroditi Panagopoulos

Mme Bouchra Attar, substitut

Mme Nadeen Azba, substitut

M. Gonzalo Priego, substitut

Personnel

Mme Lucie Desrosiers

M. Liviu-Dan Rusu

Conseil des éleves

M. Saeed Shammas

Mme Raynah

Membre communauté : -

Directions :

Mme Stéphanie Roussin

Mme Isabelle Chartrand

Mme Carolynn Farley

1. Quverture de la séance

19 h 05

2. Adoption de I'ordre du jour (Rés.CE20251209-01)

Adopté par Mme Frenette et secondé par Mme Attar

3. Suivi et adoption du procés-verbal du 11 novembre 2025 (Rés.CE20251209-02)

Il est proposé par Mme Babin et adopté par M. Lessard d'adopter le proces-verbal.

4. Questions du public
Pas de public

5. Points de la direction

5.1 Résultats de la 1 étape
Comparaison avec I'an passé.
1" secondaire : Tous les taux de réussite ont augmenté a l'exception de science
2¢ secondaire : Meilleurs résultats
3¢ secondaire : Francais légére diminution, science et univers social baissent
4¢ secondaire : Amélioration en frangais, Iégére diminution en science
5¢ secondaire : Augmentation en francais
5.2 Rencontre de parents
Ca s'est bien deroulé. Les enseignants ont mentionné que la soirée a bien été.
Les parents mentionnent que certains enseignants avaient une longue file d'attente.
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5.3 Plan de redressement
Nous avons recu la lettre officielle que nous sommes dans un plan de redressement. 210 080% I'an passé
en déficit. Cette année, Mme Roussin doit présenter comment elle prévoit rectifier ce déficit. Il est
mentionné que nous serons en déficit également cette année, mais d'environ 90 0005$.

5.4 Projets pédagogiques particuliers
Cette année, nous avons plusieurs éléves qui ont quitté Saint-Georges, baisse de la clientele.
Questionnement a savoir comment nous pourrions garder notre clientele. De I'Altitude — concentrations,
Felix-Leclerc — programme Excellence est tres prisé. Marketing Excellence vs Zénith. L'école travaille sur
des idées de projets de PPP. Les éleves ont été sondés afin de connaitre leur désir de programmes ainsi
que leurs intéréts (présentation des résultats).
L'allocation pour partir un PPP a été coupée.

Objets de DECISION

6.1 Reddition de compte budgétaire (Rés.CE20251209-03)
Fonds 1et 4 ont terminé avec un déficit
Fonds 1: 241 469% = 83 219% en colt de dépassement d’éleves; en ce moment, un estimé a été demandé
pour cette année 48 000$ + 69 126$ pour la suppléance dépannage + 25 843% pour la reprographie +
21883% codts de surveillance (a passer dans le fond 5) + 10 145$ pour cours a domicile + 10 166$ club de
ski + 96439 facture autobus année précédente + 7135% et 1444§ entretien ménager et réparations +
7706% voyage a New York.
Fonds 4 : Mesures recues du gouvernement déficit de 72 046% = 10 160$ dépassement de tache ens. +
9791$ AM1, matériel science laboratoires + mesures 15230 = 79299 feuilles de temps TES + 32 088%
libérations et correctrice ens. frang. + mesure 1505 58 980% AM1 + 12 137$ cours pont, rattrapage, tutorat
Positif de 28 561% seuil minimal mesure 15 025 et 29 472% pour développement nouveau programme
Fonds 5 : positif — départ retraite remplacée par personnel qui n‘est pas au dernier échelon

Il est proposé par M. Lessard et appuyé par M. Rusu d'approuver cette reddition de compte.

6.2 Plan de lutte contre l'intimidation et la violence (Rés.CE20251209-04)
Il comporte sur la violence et intimidation, violence sexuelle et différenciation culturelle. Il est porté a notre
attention qu'il est mentionné d‘aller se référer au site web. Faire un rappel aux parents que le site est une
référence. La communication peut étre problématique.
Il'y aura un le bilan qui sera déposé sur le site web de I'école.

Il est proposé par Mme Babin et appuyé par Mme Attar d'approuver le plan de lutte.

6.3 Code de vie (Rés.CE20251209-05)
Amendement du code de vie avec les recommandations du gouvernement. Présentation du code de vie
avec les modifications.

Il est proposé par Mme Frenette et appuyé par M. Priego d'approuver les modifications au code de vie.

6.4 Départ hatif du 19 décembre (blocage horaire) (Rés.CE20251209-06)
L'horaire sera envoyé en début de la semaine prochaine. Il'y a un départ hatif le vendredi 19 décembre a
13 h 30. Le mercredi, il y aura le bingo.

Il est proposé par Mme Babin et appuyé par M. Lessard d'approuver le départ hatif.

6.5 Activités modifiant I'horaire (Rés.CE20251209-07)
Mme Roussin présente toutes les demandes des activités a venir.

Il est proposé par M. Martineau et appuyé par M. Rusu d'approuver les activités modifiant I'noraire présentées.
6.6 Campagne de financement (Rés.CE20251209-08)
Demande pour vente d'ornements de Noél au crochet qui seront vendus dans la grande salle dés le 10

décembre. Le but est d'amasser des fonds pour I'équipe artistique.
Il est proposé par Mme Frenette et appuyé par Mme Attar d'approuver la campagne de financement.
Objets d'information

7.1 Blocage horaire de décembre
Présentation de I'horaire d'examens prévus les 17-18-19 décembre.



)

10.

1.

2.

ECOLE SECONDAIRE

SAINT-GEORGES

7.2 Clic école
En période d'essai. L'ancien Mozaik sera fonctionnel en parallele a Clic école.

Correspondance
Pas de point

Conseil des éleves
Pas de point

OPP
Pas de point

Rapport du délégué au comité de parents du CSSMB
11.1 Résumé du délégué
M. Martineau était absent, aucun représentant.

Levée de la séance
20 h 39
Il est proposé par Mme Babin et appuyé par M. Martineau de lever la séance.

La présidence La direction
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